
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 생활보장과

정책: 기초생활보장

단위: 의료급여의 효율적 운영(강릉시의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

생활보장과 2,369,393 2,362,063 7,330

국 383,588 377,060 6,528

도 60,160 59,358 802

시 1,925,645 1,925,645 0

기초생활보장 2,160,330 2,172,936 △12,606

국 331,960 327,160 4,800

도 60,160 59,358 802

시 1,768,210 1,786,418 △18,208

의료급여의 효율적 운영(강릉시의료급여기금특별회계) 2,160,330 2,172,936 △12,606

국 331,960 327,160 4,800

도 60,160 59,358 802

시 1,768,210 1,786,418 △18,208

의료급여 자치단체 경상보조(의료급여기금 운영) 2,102,201 2,096,201 6,000

국 305,300 300,500 4,800

도 53,390 52,588 802

시 1,743,511 1,743,113 398

307 민간이전 381,625 375,625 6,000

국 305,300 300,500 4,800

도 53,390 52,588 802

시 22,935 22,537 398

01 의료및구료비 381,625 375,625 6,000

○본인부담 환급금 5,750 8,500 △2,750경정 5,750,000원 * 1식

국 4,600 6,800 △2,200

도 805 1,190 △385

시 345 510 △165

○요양비 및 장애인보장구

218,125 209,375 8,750경정 218,125,000원 * 1식

국 174,500 167,500 7,000

도 30,500 29,313 1,187

시 13,125 12,562 563

예비비 6,394 25,000 △18,606

801 예비비 6,394 25,000 △18,606

01 일반예비비 6,394 25,000 △18,606

○예비비 6,394 25,000 △18,606경정 6,394,000원 * 1식

행정운영경비(생활보장과) 99,308 79,372 19,936

국 51,628 49,900 1,728

시 47,680 29,472 18,208

인력운영비(의료)(강릉시의료급여기금특별회계) 99,308 79,372 19,936

국 51,628 49,900 1,728

시 47,680 29,472 18,208

사례관리 전달체계개선(의료급여관리사) 99,308 79,372 19,936

국 51,628 49,900 1,728

시 47,680 29,472 18,208

101 인건비 99,308 79,372 19,936

국 51,628 49,900 1,728

시 47,680 29,472 18,208



부서: 생활보장과

정책: 행정운영경비(생활보장과)

단위: 인력운영비(의료)(강릉시의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

03 무기계약근로자보수 99,308 79,372 19,936

○무기계약 의료급여관리사 인건비 99,308 79,372 19,936

ㅇ기본급 49,820 49,440 380경정 2,075,800원 * 2명 * 12월

국 39,856 39,552 304

시 9,964 9,888 76

ㅇ4대보험 사업장부담금

6,204 5,640 564경정 258,500원 * 2명 * 12월

국 4,964 4,512 452

시 1,240 1,128 112

ㅇ퇴직적립금 4,942 4,600 342경정 2,471,000원 * 2명

국 3,953 3,680 273

시 989 920 69

ㅇ의료급여관리사 성과금 874 0 874437,000원 * 2명

국 699 0 699

시 175 0 175

ㅇ임금협약 환급금(시비추가)

17,776 0 17,77617,775,510원 * 1식


